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ಸಂ�ಪ� ಉ�ೊ�ೕಗ �ವರ�ೆ: ಸ�ಯಂ ಉ�ೊ�ೕ� �ೈಲ� ಕಸ��ೖ� �ಾ�ದ �ಾರ�ೕಯ ಉಡುಪುಗಳನು� ತ�ಾ�ಸುವ 

�ಾರಂಗತ�ಾದ ನು�ತ ದ�೵. ಈ �ೆಲಸವ� �ಾಪನವನು� �ೆ�ೆದು�ೊಳ��ವ�ದು, �ಾಪನದ ಪ��ಾರ ಬ�ೆ�ಯನು� 

ಕತ��ಸುವ�ದು ಮತು� �ಾ�ಾನ� �ೊ��ೆ ಯಂತ�ಗಳ ಸ�ಾಯ�ಂದ �ೊ�ಯುವ�ದು ಒಳ�ೊಂ�ರುತ��ೆ . �ಾ�ಹಕರ 

ಅವಶ�ಕ�ೆಗ��ೆ ಅನುಗುಣ�ಾ� ಸ�ಪ�ಸಲು ಮತು� �ೊಂ��ೊಳ�ಲು �ೊ�ದ ಉಡು�ೆ ವಸು�ಗಳ �ಾ�ಾ೵ಡು 

�ಾಯ೵ಗಳನು� ಸಹ ವ���ಯು �ಾಡು�ಾ��ೆ  

�ೈಯ��ಕ ಗುಣಲ�ಣಗಳ�: ದ�೵ ಉತ�ಮ ದೃ��, ಕಣು�- �ೈ-�ಾಲುಗಳ ಸಮನ�ಯ, �ೕ�ಾ� �ೌಶಲ� ಮತು� ಸ�ಷ� ದೃ�� 

�ೊಂ�ರ�ೇಕು ಮತು� ಬಣ� ದೃ���ಂದ ಮುಕ��ಾ�ರ�ೇಕು. ವ���ಯು ಉತ�ಮ ಪರಸ�ರ �ೌಶಲ�, ಉತ�ಮ �ೇಳ�ಗ ಮತು� 

ವ�ವ�ಾರದ ಕು�ಾಗ�ಮ�ಯನು� �ೊಂ�ರ�ೇಕು.

ಸ�ಯಂ ಉ�ೊ�ೕ� �ೈಲ� ಸ�ಯಂ ಉ�ೊ�ೕ� ವೃ��ಪರ ದ�೵ �ಾತ��ಾ�ದು�, ಅವರು ಉಡುಪುಗಳನು� �ೊ�ಯಬಹುದು 

ಮತು� ಸ�ಪ�ಸಬಹುದು, �ೕ� ಅ� ಗಳನು� ಮತು� ಮ�ೆ ಅಲಂ�ಾ�ಕ ಬ�ೆ�ಗಳನು� �ಾಡಬಹುದು ಮತು� ಅದ�ಂದ 

�ೕವ�ೋ�ಾಯವನು� �ವ೵�ಸಬಹುದು.

: ಉಡುಪುಗಳ�/ �ೕ�-ಅ�� ಗಳ�/ ಗೃಹ ಅಲಂ�ಾ�ಕಗಳ�

: ಉಡುಪುಗಳ�

: ಬ�ೆ� ಅಂಗ� �ಾ�ಾ೵ಚರ�ೆ (ಬು�� ಆಪ�ೆಶ��)

: AMH/Q1947 

: NCO-2015 / 7531.0100

ವಲಯ

ಉಪ ವಲಯ

ಉ�ೊ�ೕಗ

ಉ�ೆ�ೕಖ ಸಂ�ೆ�

ಈ �ಾ��ಂಡ�೵ �ೆ �ೊಂ�ದಂ�ೆ

» ಔ�ೊ�ೕ�ಕ �ಾನದಂಡಗಳ� �ಾಯ೵�ಮ�ೆಯ 

�ಾನದಂಡಗ�ಾ�ದು�, �ಾಯ೵�ೇತ�ದ�� �ಾಯ೵ಗಳನು� 

�ವ೵�ಸು�ಾಗ ವ���ಗಳ� �ಾ�ಸ�ೇ�ಾದ 

�ಾಯ೵�ಮ�ೆಯ �ಾನದಂಡಗಳ�, �ೊ�ೆ�ೆ 

ಆ�ಾರ�ಾ�ರುವ �ಾನ ಮತು� �ಳ�ವ��ೆಯ 

��ೇಷಣಗಳ�.

» ಔ�ೊ�ೕ�ಕ �ಾನದಂಡಗಳ� ��೵ಷ� ಉ�ೊ�ೕಗ �ಾತ� 

ಅಥ�ಾ �ಾಯ೵ವನು� �ವ೵�ಸಲು ವ���ಗಳ� ಏನು 

�ಾಡ�ೇಕು, ��ದು�ೊಳ��ೇಕು ಮತು� 

ಅಥ೵�ಾ��ೊಳ��ೇಕು ಎಂಬುದನು� �ವ�ಸುತ��ೆ.

ಔ�ೊ�ೕ�ಕ �ಾನದಂಡಗಳ� (ಒಎ�) ಎಂದ�ೇನು?
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Message from Chief Executive Officer - Apparel, Made-Ups & Home Furnishing 

Sector Skill Council  

 

 

 

“I, on behalf of the Apparel Sector Skill Council, would like to congratulate the 

Karnataka Skill Development Corporation for this exemplary initiative that will 

certainly influence and transform the lives of many youngsters. The KSDC, through 

their various programmes and with the active participation of Sector Skill Councils, 

is providing a platform to the youth of the state to acquire skills for their career and 

professional growth. These courses empower the youth thorough knowledge in 

different tasks, making them more employable and/or also a better employee or an 

employer. In today’s dynamic global scenario, with technological advancement at a 

rapid pace, one needs to adapt to lifelong learning to match the pace of the changing 

world. The best approach is to consistently learn new skills and upgrade the existing 

ones, to enable oneself to climb the ladder of success and achieve professional 

growth”. 
 

 

 

 

 

Mr. Roopak Vasishtha  

Chief Executive Officer  

Apparel, Made-Ups & Home Furnishing Sector Skill Council   
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SANKALP
Ministry of Skill Development

& Entrepreneurshipಅಹ೵�ಾ �ಾ�� – ಸ�ಯಂ ಉ�ೊ�ೕ� �ೈಲ�
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ಸ�ಯಂ ಉ�ೊ�ೕ� �ೈಲ�

�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ

�ಾನದಂಡಗಳ��ಾನದಂಡಗಳ�

�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ

�ಾನದಂಡಗಳ�

ಅವ�ೋಕನ

ಈ ಘಟಕವ� �ೌಶಲ�ಗಳ�, �ಾನ ಮತು� ವ���ತ�ದ ಗುಣಲ�ಣಗಳನು� ಒ���ೆ �ೋ�ಸಲು ಉ�ೆ�ೕ���ೆ, ��೵ಷ� ಉಡು�ೆ ರೂಪಗಳ �ೈಲ�ಂ� 

ಅವಶ�ಕ�ೆಗ��ೆ ಅನುಗುಣ�ಾ� �ಾನವ �ೇಹದ �ಖರ ಅಳ�ೆಯನು� �ೆ�ೆದು�ೊಳ�ಲು ಒಬ���ೆ ಅನುವ� �ಾ��ೊಡುತ��ೆ. 
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NOS ಆವೃ�� �ಯಂತ�ಣ
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ಸ�ಯಂ ಉ�ೊ�ೕ� �ೈಲ�

�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ

�ಾನದಂಡಗಳ��ಾನದಂಡಗಳ�

�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ

�ಾನದಂಡಗಳ�

ಅವ�ೋಕನ

ಈ ಘಟಕವ� �ೌಶಲ�ಗಳ�, �ಾನ ಮತು� ವ���ತ�ದ ಗುಣಲ�ಣಗಳನು� ಒ���ೆ �ೋ�ಸಲು ಉ�ೆ�ೕ���ೆ, ಇದನು� ಸಂಪೂಣ೵ ಉಡು�ೆ ರೂಪ�ಾ�

ಪ�ವ�೵ಸಲು �ಾಪನದ ಪ��ಾರ ಕತ���ದ ಘಟಕಗಳನು� �ೊ�ಯಲು �ಾಧ��ಾಗುತ��ೆ. ಇದು ಜವ�ಗಳ �ಾ�ಾನ� ಮ�ೆಯ ವಸು�ಗಳನು�

�ೊ�ಯುವ�ದನು� ಸಹ ಒಳ�ೊಂ��ೆ. 
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ಅವ�ೋಕನ

ಈ ಘಟಕವ� �ೊ�ದ ಉಡು�ೆ �ಾಮ��ಗಳನು� ಪ��ೕ�� ಅದರ�� �ಾಡ�ೇ�ಾದ �ದು�ಪ�ಯನು� ಸಂ�ೕ�ಸಲು  �ೇ�ಾದ �ೌಶಲಗಳ�,

�ಾನ ಮತು� ವ���ತ�ದ ಗುಣಲ�ಣಗಳನು� ಒಟು�ಗೂ�� ತರ�ೇ� �ೊಂದಲು �ಾ��ೊಡುತ��ೆ. 

�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ

�ಾನದಂಡಗಳ��ಾನದಂಡಗಳ�

�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ

�ಾನದಂಡಗಳ�
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SANKALP
Ministry of Skill Development

& Entrepreneurshipಅಹ೵�ಾ �ಾ�� – ಸ�ಯಂ ಉ�ೊ�ೕ� �ೈಲ�
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ಸ�ಯಂ ಉ�ೊ�ೕ� �ೈಲ�

ಅವ�ೋಕನ

ಈ ಘಟಕವ� �ಾಯ೵�ಮ�ೆಯ �ಾನದಂಡಗಳ�, �ಾನ ಮತು� �ಳ�ವ��ೆ, �ೌಶಲಗಳ� ಮತು� �ಾಮಥ�೵ಗಳನು� ಬಳ� �ೈಲ�ಂ� ಅಂಗ��ೆ 

ಆ�ೋಗ�, ಸುರ��ೆ ಮತು� ಭದ��ೆಯ �ಾಳ�ಗಳನು� ಗುರು�ಸಲು ಮತು� ಅಂತಹ ಅ�ಾಯಗಳ �ರುದ� ರ�ಸುವ �ಾಯ೵��ಾನವನು� ಖ�ತಪ�ಸುತ��ೆ. 

�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ

�ಾನದಂಡಗಳ��ಾನದಂಡಗಳ�

�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ

�ಾನದಂಡಗಳ�
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SANKALP
Ministry of Skill Development

& Entrepreneurshipಅಹ೵�ಾ �ಾ�� – ಸ�ಯಂ ಉ�ೊ�ೕ� �ೈಲ�
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NOS ಆವೃ�� �ಯಂತ�ಣ
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ಸ�ಯಂ ಉ�ೊ�ೕ� �ೈಲ�

ಅವ�ೋಕನ

ಈ ಘಟಕವ� ಪ�ಕರಗಳ�, ಉಪಕರಣಗಳ� ಮತು� ಯಂತ�ಗಳನು� �ಯ�ಾವ�ಗಳ ಪ��ಾರ �ವ೵�ಸುವ�ದನು� ಖ�ತಪ���ೊಳ�ಲು, ಚಟುವ��ೆಗಳನು� 

ಸಂಘ�ಸಲು / �ವ೵�ಸಲು �ಾಯ೵�ಮ�ೆಯ �ಾನದಂಡಗಳ�, �ಾನ ಮತು� �ಳ�ವ��ೆ ಮತು� ಅಗತ��ರುವ �ೌಶಲ� ಮತು� �ಾಮಥ�೵ಗಳನು� 

ಒದ�ಸುತ��ೆ. 

�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ

�ಾನದಂಡಗಳ��ಾನದಂಡಗಳ�

�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ

�ಾನದಂಡಗಳ�
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ಸ�ಯಂ ಉ�ೊ�ೕ� �ೈಲ�
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ಸ�ಯಂ ಉ�ೊ�ೕ� �ೈಲ�

ಅವ�ೋಕನ

ಈ ಘಟಕವ� �ಾಯ೵ಸ�ಳದ�� �ಾನೂನು, �ಯಂತ�ಕ ಮತು� �ೈ�ಕ ಅವಶ�ಕ�ೆಗಳನು� ಅನುಸ�ಸಲು ಅಗತ��ರುವ �ಾಯ೵�ಮ�ೆಯ �ಾನದಂಡಗಳ�, 

�ಾನ ಮತು� �ಳ�ವ��ೆ ಮತು� �ೌಶಲ�ಗಳ� ಮತು� �ಾಮಥ�೵ಗಳನು� ಒದ�ಸುತ��ೆ. 

�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ

�ಾನದಂಡಗಳ��ಾನದಂಡಗಳ�

�ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ

�ಾನದಂಡಗಳ�
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ಸ�ಯಂ ಉ�ೊ�ೕ� �ೈಲ�

ಉ�ೊ�ೕಗದ��ರುವ ಬಳ�ೆ�ಾರ/ ವ���ಯು ��ದು�ೊಳ��ೇ�ಾದ ಮತು� ಅಥ೵�ಾ��ೊಳ��ೇ�ಾದ �ಷಯಗಳ�:

PC1. �ಾಸನ ಮತು� �ಬಂಧ�ೆಗಳ�, �ಾಂ��ಕ �ಾಗ೵ಸೂ�ಗಳ� ಮತು� �ಾಯ೵��ಾನಗ��ೆ ಅನುಗುಣ�ಾ� 

�ೆಲಸದ �ಾಯ೵ಗಳನು� �ವ೵�ಸುವ�ದು

PC2. �ಮ� �ೕ���ಾರಕ ಅಥ�ಾ ಇತರ ಅ�ಕೃತ �ಬ�ಂ��ಂದ �ೕ�ಗಳ� ಮತು� �ಾಯ೵��ಾನಗಳ ಬ�ೆ� 

ಸ���ೕಕರಣಗಳನು� ಪ�ೆ��.

PC3. �ಮ� �ೆಲಸದ ಅ�ಾ�ಸಗಳ�� ಈ �ೕ�ಗಳ� ಮತು� �ಾಯ೵��ಾನಗಳನು� ಅನ��� ಮತು� ಅನುಸ��

PC4. ಈ ಪ�ಗಣ�ೆಗಳನು� �ಾ��ೊ�ಸುವ�� �ಮ� �ೕ���ಾರಕ ಮತು� ತಂಡದ ಸದಸ���ೆ �ೆಂಬಲವನು� ಒದ��

PC5. ಈ ಕ�ಾ�ಯ ಅವಶ�ಕ�ೆಗಳನು� �ಾ�ಸದ �ಾವ��ೇ ಉಲ�ಂಘ�ೆಗಳನು� ಗುರು�� ಮತು� ಅದನು� ಸೂಕ� 

ವ����ೆ ವರ� �ಾ�
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NOS ಆವೃ�� �ಯಂತ�ಣ
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ಅಭ��೵ಗಳ �ೌಲ��ಾಪನ�ಾ�� �ಾನದಂಡಗಳ�

ಉ�ೊ�ೕಗ �ಾತ� :  ಸ�ಯಂ ಉ�ೊ�ೕ� �ೈಲ�

ಅಹ೵�ಾ �ಾ�� : AMH/Q1947

�ೆಕ�� ��� �ೌ��� : ಉಡುಪುಗಳ� (ಅ�ಾ�ೆ�), �ೕ� ಅ�� ಗಳ� ಮತು� ಗೃಘ ಅಲಂ�ಾ�ಕಗಳ�

6. ಅಹ೵�ಾ �ಾ�� ಅನು� �ಾ� �ಾಡಲು, �ೌಲ��ಾಪನವನು� ಯಶ���ಾ� �ೆರವ��ೊ�ಸಲು ಪ���ಬ� ಪ����ಾ�೵ಯು ಒಟು� 70% ಅಂಕಗಳನು� ಗ�ಸ�ೇಕು

7. ಯಶ���ಾಗ�ದ���, ತರ�ೇ� ಪ�ೆದವರು ಅಹ೵�ಾ �ಾ�� ನ�� ಮರು�ೌಲ��ಾಪನವನು� ಹುಡುಕಬಹುದು.

1. �ೆಕ�� ��� �ೌ��� ಪ�� ಅಹ೵�ಾ �ಾ�� �ೌಲ��ಾಪನ�ೆ� �ಾನದಂಡಗಳನು� ರ�ಸುತ��ೆ. ಪ�� �ಾಯ೵�ಮ�ೆಯ �ಾನದಂಡ (PC) �ೆ� NOS ನ�� ಅದರ 

�ಾ�ಮುಖ��ೆ�ೆ ಅನುಗುಣ�ಾ� ಅಂಕಗಳನು� �ೕಡ�ಾಗುತ��ೆ. SSC ಪ�� PC �ೆ ��ಾ�ಂತ (�ಯ�) ಮತು� �ಾ��ೕ�ಕ �ೌಶಲ�ಗಳ (�ಾ���ಕ� ����) ಅಂಕಗಳ 

ಅನು�ಾತವನು� ಸಹ �ೕಡುತ��ೆ

5. �ೈಯ��ಕ �ೌಲ��ಾಪನ ಏ�ೆ��ಗಳ� ಈ �ಾನದಂಡದ ಆ�ಾರದ �ೕ�ೆ ಪ�� ಪ�ೕ�ೆ/ತರ�ೇ� �ೇಂದ�ದ�� ಪ�� ��ಾ��೵�ೆ �ಾ��ೕ�ಕ �ೌಶಲ��ಾ�� ಅನನ� 

�ೌಲ��ಾಪನಗಳನು� ರ�ಸುತ��ೆ.

3. �ೌಲ��ಾಪನವನು� ಎ�ಾ� ಕ�ಾ�ಯ �ಾ��ೕಯ ಔ�ೊ�ೕ�ಕ �ಾನದಂಡಗ��ೆ ಮತು� ಅನ�ಯ�ಾಗುವ��, ಆಯ� ಚು�ಾ�ತ/ಆಯ� NOS/ NOS ನ ರಚ�ೆಯ 

�ೕ�ೆ ನ�ೆಸ�ಾಗುತ��ೆ

�ೌಲ��ಾಪನ�ೆ� �ಾಗ೵ಸೂ�ಗಳ�

2. ��ಾ�ಂತ �ಾಗದ �ೌಲ��ಾಪನವ� SSC ರ��ದ ಪ��ೆ�ಗಳ �ಾನ ಭಂ�ಾರ ಅನು� ಆಧ���ೆ.

4. �ೈಯ��ಕ �ೌಲ��ಾಪನ ಏ�ೆ��ಗಳ� ಪ�� ಪ�ೕ�ೆ�ೆ/ ತರ�ೇ� �ೇಂದ�ದ�� (�ೆಳ�ನ �ೌಲ��ಾಪನ �ಾನದಂಡಗಳ ಪ��ಾರ) ಪ�� ಅಭ��೵�ೆ ��ಾ�ಂತದ �ಾಗ�ಾ�� 

ಅನನ� ಪ��ೆ� ಪ���ೆಗಳನು� ರ�ಸುತ��ೆ.
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